Angebot

Individuelles Einzelcoaching fiir Griindungsinteressierte,
die noch arbeitssuchend gemeldet sind. Das Coaching
bietet Hilfe bei der Bewaltigung spezieller Probleme beim
Start in die Selbststandigkeit und gibt Sicherheit und
Struktur bei der Planung des Vorhabens sowie bei der
Umsetzung in die Praxis.

Als ,Heranfiihrung an eine selbstdndige Tatigkeit” kann

die Agentur fur Arbeit diese Existenzgriindungsberatung zu
100 % uber einen Aktivierungs- und Vermittlungsgutschein

(AVGS) unterstitzen und fordern.

"Nutzen Sie die Fordermdoglichkeit
durch die Agentur flir Arbeit."

Norbert Landwehr
Berater. Coach. Potenzialentdecker.

Ablauf und Inhalte

In einem kostenlosen Orientierungsgesprach lernen wir
uns kennen und stimmen lhren individuellen Unter-
stitzungsbedarf ab.

Im Griindungscoaching begleite ich Sie als kompetenter
Ansprechpartner in Fragen des Existenzaufbaus und der
Unternehmensfiihrung - angepasst an |hr Vorhaben.

Ihnen stehen fiir das Einzelcoaching 6 Module zur Aus-
wahl. Sie entscheiden, welche Module Sie flr eine
zukiinftig erfolgreiche Selbstandigkeit nutzen wollen.

"Vereinbaren Sie ein unverbindliches und

kostenloses Orientierungsgesprdéch.”

"Bereiten Sie sich optimal fiir Ihren Start
in die Selbstdndigkeit vor."

()

norlan consult

Potenziale aktivieren. Erfolge ausbauen.

Norbert Landwehr Consulting

Emslage Str. 11 ¢ 49716 Meppen
Tel.05931-597950
info@norlan-consult.com
www.norlan-consult.com

Starthilfe fiir Griinder

mit AVGS - 1x1 der Selbstandigkeit

Selbstandigkeit

Das Ziel:
Erfolgreiche Entwicklung von Griindern.

norlan consult

Potenziale aktivieren. Erfolge ausbauen.
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Personalwesen

1 x 1 der Selbstandigkeit

Schritte zur erfolgreichen Existenzgriindung

Sie planen den Schritt in die Selbststandigkeit? Auf was
sollten Sie dabei achten? Das Coaching ,,1 x 1 der Selb-
standigkeit” bietet Ihnen die richtige Start-hilfe bei der
Vorbereitung und Planung. Ihnen stehen 6 Module mit
folgenden Schwerpunkten zur Auswahl:

Personliche und fachliche Kompetenz

Persénliche Kompetenz

1. Selbsteinschatzung Personlicher Eigenschaften
2. Eingehen auf die Eigenschaften und Fahigkeiten
3. Analyse

Fachliche Kompetenz

allgemeine fachliche Kompetenzen
erforderliche Qualifikationen

das Fachwissen im eigentlichen Sinne

Kenntnis der Arbeitssicherheit

Berufserfahrung

Mitgliedschaft in Vereinen, Kérperschaften usw.
Weiterbildung

NoukwbheR

Kaufmannische Grundkenntnisse
Businessplan

Kapitalbedarf und Rentabilitat

Leasing — Chancen und Risiken
Controlling

Kostenrechnung

Preisgestaltung

Steuern ,,ein weites Feld”

Recht und Vertrage

Buchfiihrung ,Wer schreibt der bleibt”
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Fordermittelrecherche und Finanzierung
1. Wen interessiert es?
2. Was interessiert?

Marketing

Gegenstand und Grundbegriffe
Planung und Strategie
Marktuntersuchung
Produktpolitik

Preispolitik
Kommunikationspolitik
Vertriebspolitik
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Marketing Organisation und Controlling

Personalwesen

Personalsuche

Personalauswahl

Fragen im Bewerbungsgesprach
Was gehort in einen Arbeitsvertrag?
Personalfiihrung
Arbeitsverhaltnisse

Arbeitsrecht

Fachkraftesicherung
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. Finanzielle Hilfen der Bundesagentur fir Arbeit
10. Im Fall der Falle: Kiindigung
11. Arbeitgeber-Pflichten

Blroorganisation — Zeitmanagement
Biiroorganisation

Standort, Betriebsraume
Buroausstattung

Blromaterial

Software

Mitarbeiter

Abl3dufe
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Zeitmanagement

Das klassische Zeitmanagement
Effektivitat und Effizienz
Besprechungsregeln
E-Mail-Management

Rationelles Telefonieren

guantitative und qualitative Zeit
Tagesrhythmus der Leistungsbereitschaft
Persdnliche Leistungsrhythmen
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Wochenrhythmus
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. Grundregel — Agieren statt Reagieren
. Konflikte
. Das Pareto-Prinzip
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. Verhaltenstraining
. Einstellung

=
»

Das Coaching ,, 1x1 der Selbstandigkeit” biete ich in
Kooperation mit der Beratungsdienst Paulisch GmbH
an.

Bei der Beantragung des AVGS Gutscheins helfen wir lhnen

gerne!
Sprechen Sie uns an!

kostenfrei anrufen 080 00 - 47 83 63 36

& avgs@norlan-consult.com



